Star bene in Universita: Modelli e
strumenti di intervento negli Atenei

per sostenere il benessere
organizzativo

Mercoledi 20 maggio 2026

ora: 09:00 -10:30 piattaforma Teams

In un contfesto complesso caratterizzato da trasformazioni
digitali, pressioni valutative e cambiamenti nei modelli di
lavoro e apprendimento, promuovere ambienti accademici
sani, aperti alla molteplicitd e partecipativi diventa una
prioritd etica. Durante il seminario sard presentato il modello
di intervento per il benessere organizzativo QolL@work. I
seminario offrird chiavi di lettura e strumenti utili a dirigenti,
personale e docenti per costruire comunitd accademiche
attente al benessere del proprio personale.

Intervengono:

Prof. Angelo Benozzo; Universitda della Valle d’Aosta
Prof. Francesco Pace, Universitd di Palermo

Prof.ssa Amelia Manuti, Universita di Bari

Prof. Massimo Miglioretti, Universita Milano-Bicocca
Prof.ssa Carmela Buono, Universitd Mercatorum

G\\ Conferenza Nazionale |i n k d i reg iSTrOZi O ne

degli Organismi di Parita
delle Universita italiane



https://forms.gle/nKXUj3b86p9Qc1697
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