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Il corso è promosso dalla Conferenza Nazionale degli Organismi di
Parità delle Università italiane, in collaborazione con il CUG
(Comitato Unico di Garanzia) dell’Università di Udine. La Con-
ferenza riunisce in una rete le/i rappresentanti (in carica) dei Comitati
universitari che operano con riferimento alle tematiche delle pari op-
portunità, al fine di costruire sistematici rapporti di collaborazione
interatenei sulle aree di competenza.
La realizzazione del corso è resa possibile dalla collaborazione or-
ganizzativa di IUR.AP srl, Spin off dell’Università di Pisa che si oc-
cupa di innovazione, formazione e ricerca per le pubbliche
amministrazioni, aziende pubbliche e private e soggetti del terzo
settore.

Obiettivi formativi
Il corso si propone di trattare, in prospettiva multidisciplinare, i temi
della riforma introdotta dalla l. 4 novembre 2010, n. 183, che ha pre-
visto l’obbligo per le pubbliche amministrazioni, comprese le Università,
di istituire Comitati Unici di Garanzia (CUG). Oltre a fornire i contenuti
teorici, il percorso formativo prevede la partecipazione attiva degli
iscritti a gruppi di lavoro sui temi affrontati. 

Destinatari
Componenti degli Organismi di Parità degli Atenei italiani e degli Enti
pubblici.

Gruppi di lavoro
Sono previsti gruppi di lavoro seguiti da tutor e supportati da materiali
didattici.

Quota di partecipazione
> Tipo A: 160 euro per aderenti alla Conferenza 

nazionale / 250 euro per non aderenti
La quota di partecipazione comprende: l’iscrizione al corso e il
materiale didattico, il pranzo e la cena (di giovedì 30 ottobre),
il pernottamento del 30 ottobre e la colazione del 31 ottobre. 

> Tipo B: 80 euro per aderenti alla Conferenza 
nazionale / 110 euro per non aderenti
La quota di partecipazione comprende: l’iscrizione 
al corso e il materiale didattico, il pranzo del 30 ottobre. 

Coordinamento scientifico
Rita Biancheri 
Renata Kodilja
Patrizia Tomio

Segreteria organizzativa
IUR.AP srl: tel. 345 6507606 
formazione@iurap.eu

CUG Università di Udine
cug@uniud.it 

in collaborazione con  

con il contributo di                      

con il patrocinio di                      



Gruppo 2
Il piano di azioni positive e la normativa sulle pari opportunità 
Tutor: Francesca Carpita
IUR.AP

ore 17.30
Plenaria e restituzione dei lavori di gruppo

VENERDÌ 31 OTTOBRE

ore 9.30 
Ripresa dei lavori

Stereotipi di genere. Valorizzare la diversità
Renata Kodilja
Università di Udine

Discriminazioni e ambiente di lavoro
Anna Zilli
Università di Udine

Il mobbing: il ruolo dei CUG
Elisabetta Tigani Sava
Università di Trieste

Consigliere/i di Fiducia nelle Università
Barbara Giovanna Bello
Università di Trento

Sessione aperta: Esperienze dai CUG

Condivisione di buone prassi e la rete dei CUG 
delle Università italiane - Discussione e confronti

ore 13
Chiusura dei lavori

Mercoledì 29 ottobre

ore 17.00
Seminario

Il tema del genere in salute: un approccio psicosociale

Intervengono: 
Rita Biancheri
Università di Pisa

Antonella Pocecco e Renata Kodilja 
Università di Udine

GIOVEDÌ 30 OTTOBRE

ore 9.45 
Accoglienza dei partecipanti

ore 10.00 
Saluti istituzionali

Nicoletta Vasta
Università di Udine

Romana Frattini
Consiglio Universitario Nazionale

Roberto Sartori
Vicesindaco di Gorizia

ore 10.30
Inizio dei lavori

Introduce e coordina
Patrizia Tomio
Università di Trento

Il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia
Antonella Ninci
CUG INAIL

Eguaglianza e welfare: il quadro normativo
Alfredo Fioritto
Università di Pisa e IURAP

Carriere nelle Università e differenziali salariali
Paola Villa
Università di Trento

Welfare aziendale: il ruolo dei CUG per la conciliazione
Rita Biancheri
Università di Pisa 

ore 14.30 
Ripresa dei lavori

La legge 81/2008 sulla salute e sicurezza 
del lavoro in ottica di genere
Gruppo di ricerca 
Progetto Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro

Lingua, genere e identità di ruolo
Giuliana Giusti 
Università Ca’ Foscari Venezia

ore 15.30
Lavori di gruppo

Gruppo 1
L’applicazione della legge 81/2008: primi risultati
Tutor: Silvia Cervia
Università di Pisa



SCHEDA DI ISCRIZIONE

NOME :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

COGNOME:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CF:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

EMAIL:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CELL:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ENTE DI APPARTENENZA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

QUALIFICA  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

INDIRIZZO  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CITTA’  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CAP  . . . . . . . . . . . . . . . .

MODALITÀ DI PAGAMENTO 

versamento della intera quota di iscrizione pari al 100% dell’am-
montare indicato sul c/c dedicato IT27I 05034 14011 000000001269
intestato a Iurap srl 

causale: Corso di Formazione “Il ruolo dei CUG – seconda edizione”

DATA ___/____/____   

FIRMA ______________________

La scheda di iscrizione dovrà essere inviata, entro il 10 ottobre
2014, al seguente indirizzo: formazione@iurap.eu


