IUR.AP stl, Spin off dell’'Universita di Pisa -
si occupa di innovazione, formazione e ricerca
per le pubbliche amministrazioni, aziende pub-
bliche e private e soggetti del terzo settore.

Nell’organizzazione di questo evento si ¢ av-
valsa del contributo organizzativo e della colla-
borazione scientifica della Conferenza Nazio-
nale degli Organismi di Parita delle Univer-
sita italiane. La conferenza riunisce in una rete
le/i rappresentanti (in carica) dei Comitati uni-
versitari che operano con riferimento alle tema-
tiche delle pari opportunita, al fine di costruire
sistematici rapporti di collaborazione interatenei
sulle aree di competenza. 7

Obiettivi formativi

Il corso di formazione di livello avanzato si
propone di introdurre i componenti del CUG
alla progettazione europea in ottica di genere.
Oltre a dar conto dei principali risultati dei pro-
getti in corso nelle universita italiane sui temi
degli studi di genere e pari opportunita. Il per-
corso formativo prevede la partecipazione atti-
va degli iscritti a gruppi di lavoro sui temi af-
frontati e la consegna di materiale didattico di
riferimento..

Destinatari
Componenti degli Organismi di Parita degli
Atenel italiani.

Gruppi di lavoro
Sono previsti gruppi di lavoro seguiti da tutor e
supportati da materiali didattici.

PROGRAMMA

MATTINA

ore 9.30 Accoglienza dei partecipanti e consegna dei
materiali didattici

ore 9.45 Saluti istituzionali
Ore 10.15 Inizio dei Iavori

Introduce Patrizia Tomio — Presidente Conferenza Na-
zionale degli Organismi di Parita delle Universita ita-
Iliane

Marco Celi, INNOI.ABS
La dimensione di genere nella programmazione enropea 2014-2020.

Michele Padrone, Unita Ricerca europea e Internazionale - Univer-
sitd di Pisa

1/ genere nei bandi Horizon 2020: a 'cross-cutting priority’

Giovanna Declich, ASDO

Programmi Quadro per la RST: strategie integrate per 'nguaglianza e la
consapevolezza di genere nella scienza

Silvana Badaloni, Universita di Padova
17 Progetto GenderTIME

Rita Biancheri, Universita di Pisa
17 Progetto TRIGGER

Daniela Falcinelli Universita di Milano Statale
17 progetto STAGES

DELLA GIORNATA

FORMATIVA

Giacomo Viggiani, Universita di Bergamo
1 progetti Litigions Love e Bleeding I ove

Barbara Poggio, Universita di Trento
17 Progetto GARCLA

Laura Leonardi, Universita di Firenze

17 Progetto U-CHANGE

Dibattito

Ore 13,30 Pranzo di lavoro

POMERIGGIO

Ore 15,00 Lavori di gruppo

Ore 17,30 Restituzione de risultati e conclusione
dei lavori



Quota di partecipazione:

80,00 euro per i comitati aderenti alla
conferenza

120,00 euro per i non aderenti alla con-
ferenza

La stessa amministrazione che iscrivera un
numero superiore a 3 partecipanti
avra una riduzione sul totale pari al
10%.

La quota di partecipazione comprende:
- la quota di iscrizione al corso, la cola-
zione di lavoro e 1l materiale didattico
La scheda di iscrizione dovra essere inviata,
entro il 20 febbraio 2015, al seguente indi-
rizzo: formazione@iurap.eu

Coordinamento scientifico:
Rita Biancheri - Patrizia Tomio

Segreteria organizzativa e scientifica:

Dott.ssa Silvia Cervia
Dott.ssa Francesca Carpita

e-mail formazione@iurap.eu

IUR.AP srl

Dipartimento di Scienze Politiche
via Serafini, 3 — 56126 PISA

tel. 050/2212453

Fax 050/2212400

P.1. 01960890505

SCHEDA DI ISCRIZIONE

NOME : COGNOME:

CF:

EMAIL:

CELL:

ENTE DI APPARTENENZA

QUALIFICA

INDIRIZZO

CITTA CAP

MODALITA DI PAGAMENTO

versamento della intera quota di iscrizione pari al 100%
delPammontare indicato

sul c/c IT271 05034 14011 000000001269,

indicando nella causale: Corso di Formazione “LLA PRO-
GETTAZIONE IN HORIZON 2020 E LA DIMENSIONE
DI GENERE”

DATA _ / /

FIRMA

8_'®,  ® AZIENDA SPINGFF
- # DELLUNVERSITA DIPISA

CORSO DI FORMAZIONE AVANZATO PER |
COMPONENTI DEGLI ORGANISMI DI PARITA

“LLA PROGETTAZIONE IN HORIZON
2020 E LA DIMENSIONE DI GENERE”

27 febbraio 2015
Universita di Pisa- Dipartimento di Scienze Politiche
Via F. Serafini 3
Pisa

Con il contributo di
—




